Jovens rurais e influéncias institucionais para a permanéncia no campo: um
estudo de caso em uma cooperativa agropecuaria do Tridngulo Mineiro*

Rural youth and institutional influences to stay in the field: a case study in an
agricultural cooperative belonged to Tridangulo Mineiro

La jeunesse rurale et les influences institutionnelles de rester dans le domaine:
une étude de cas dans une cooperative agricole du Tridngulo Mineiro

Jovenes rurales e influencias institucionales para la permanencia en el campo: un
estudio de caso en una cooperativa agropecudria del Tridngulo Mineiro

Amabile Tolio Boessio**
(amabiletolio@hotmail.com)

Sheila Maria Doula***
(sheiladoula@gmail.com)

Recebido em 10/11/2015; revisado e aprovado em 26/11/2015; aceito em 30/03 /2016
DOT: http:/ /dx.doi.org/10.20435/1984-042X-2016-v.17-n.3(02)

Resumo: Objetivou-se investigar a percepcdo dos jovens rurais filhos de familias associadas
da Cooperativa Agropecuaria de Patrocinio (COOPA/MG) sobre o incentivo das institui¢des
(cooperativa e familia) para sua permanéncia no meio rural e na atividade agropecuaria, em um
estudo de caso com cunho qualitativo do tipo exploratério. Os jovens tém interesse em permanecer
no rural e na atividade familiar. Comparando com o estimulo da familia, o estimulo da cooperativa
€ menor.

Palavras-chave: juventude rural; reprodugdo social; institui¢es sociais.

Abstract: This study aimed to investigate the perception of rural young children of families
associated to Patrocinio’s Agricultural Cooperative (COOPA/MG) on encouraging institutions
(cooperative and family) for their stay in the countryside and agricultural activity, in a case study
with qualitative and exploratory nature. Young people are interested in staying in rural and family
activity. Compared to the family stimulus, the stimulation of cooperative is less.

Key words: rural youth; social reproduction; social institutions.

Résumé: Cette étude a visé a étudier la perception des jeunes enfants dans les zones rurale de
familles associés de la Coopérative Agricole de Patrocinio (COOPA/MG) a encourager les institu-
tions (coopératives et de la famille) pour leur séjour dans la campagne et Iactivité agricole, dans
une étude de cas avec la nature qualitative et exploratoire. Les jeunes sont intéressés a rester dans
'activité rurale et familier. Par rapport a la relance de la famille, le stimulus de la coopérative est
moins intéressant.

Mots-clés: jeunes ruraux; reproduction sociale; institutions sociales.

Resumen: Este estudio tiene como objetivo investigar la percepcion de los jévenes rurales hijos de
familias asociadas a la Cooperativa Agropecudria de Patrocinio (COOPA/MG) sobre el incentivo
de las instituciones (cooperativa y familia) para su permanencia en el medio rural y en la actividad
agropecuaria, en un estudio de caso de naturaleza cualitativa y tipo exploratorio. Los jévenes se
interesan en permanecer en el medio rural y en la actividad familiar. En comparacién con el esti-
mulo de la familia, el estimulo de la cooperativa es menor.

Palabras clave: juventud rural; reproduccién social; instituciones sociales.
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1 INTRODUCAO

O processo de colonizagao ao qual o
Brasil foi submetido, o legado de conflitos
relativos as disputas de terras e a forma
como foi aplicada e difundida a tecnologia
no campo acarretaram uma visao simplis-
ta e discriminatdria que grande parte da
populacdo ainda carrega e absorve em re-
lacdo ao espaco rural. Atualmente, porém,
com a intensificacdo das transformacoes
sociais provocadas pela modernizacao
e urbanizacdo do campo, verifica-se um
processo de “recomposicao do rural”,
fazendo emergir uma nova ruralidade em
seus modos contemporaneos de reestru-
turacdo (WANDERLEY, 2009).

Favareto (2007) aponta o inicio
desse novo momento, no qual os espacos
rurais estdo cada vez mais integrados a
novas e complexas dinamicas. Surgem,
nesse contexto, novos agentes e interesses,
novas estruturas de oposicdes e identi-
dades. Diante dos diversos recortes da
realidade do meio rural e percebendo as
significativas transformagodes ocorridas
nesse meio, torna-se importante compre-
ender que os jovens, como novos atores
sociais, sdo fundamentais no processo
de desenvolvimento dos espacos rurais
contemporaneos.

A preocupacdo com a permanéncia
juvenil no campo e também na agricultu-
ra familiar é instigada pelo significativo
éxodo rural, que vem resultando em uma
tendéncia ao envelhecimento e masculini-
zacao no campo. Esse processo se torna
tema presente na agenda de pesquisas do
pais a partir da década de 1980.

Nesse sentido, Brumer (2006) con-
sidera que dois aspectos sdo recorrentes
na sociologia rural brasileira e ainda tra-
tados como problemas nao resolvidos,
que se configuram como entraves para
a reprodugdo social no campo e para os
programas de desenvolvimento rural: a
continuidade da tendéncia emigratoria
de jovens decepcionados com a ativida-
de agricola e que ndo querem repetir a

trajetéria de seus pais e os problemas da
exclusdo de parte dos filhos no processo
sucessorio dos estabelecimentos agricolas
familiares.

Brumer (2014) indica que as pes-
quisas que abordam o segmento juvenil
tinham como foco central de anélise as
principais causas de desinteresse dos
jovens em permanecer nas atividades
agricolas ou o fascinio pelas cidades.
A autora salienta que é recorrente na
literatura sobre a juventude rural a preo-
cupagdo quanto a definicao dos aspectos
estruturais que determinam qual o papel
e o lugar dajuventude e que, por sua vez,
restringem a liberdade de escolhas. Dessa
forma, observar pelo angulo econdmico
os motivos que levam a permanéncia ou
ndo do jovem no campo é fundamental
na medida em que limitagdes econdmicas
ainda persistem.

Segundo Brumer (2014), para o seg-
mento juvenil, sdo fatores motivadores
para a saida do campo as mas condicdes
de trabalho vinculadas as incertezas de
rentabilidade. Em concordancia, Silvestro
etal. (2001) apontam que muitos filhos de
produtores rurais abandonam os negécios
familiares por melhores oportunidades de
renda fora do meio rural, pois comparati-
vamente as atividades ligadas ao campo
sdo consideradas pouco atrativas quanto
aos rendimentos.

Partindo-se do pressuposto de que
as diversas instituigdes presentes no meio
rural sdo fundamentais no processo de
formacgdo de opinido do segmento juve-
nil e na transformacao de sua realidade,
nesta pesquisa foram investigadas as
influéncias diretas de duas instituicOes,
uma cooperativa agropecuaria e as fami-
lias dos jovens rurais. Objetiva-se, neste
artigo, analisar a percepcao dos jovens
rurais filhos de familias associadas da
Cooperativa Agropecuaria de Patrocinio
(COOPA), em Minas Gerais, sobre o in-
centivo de ambas as instituigdes quanto
a permanéncia juvenil no meio rural e na
atividade agropecuaria.
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2 JUVENTUDE RURAL E
REPRODUCAO SOCIAL NO CAMPO

A categoria juventude, segundo
Stropasolas (2006, p. 180), “unifica sim-
bolicamente um grupo que é composto
diversamente, que encobre realidades so-
cialmente diversificadas”. O autor destaca
que, embora existam dificuldades no que
tange a conceituacdo de juventude, esta
€ uma porta para que se possa construi-
-la, especialmente no caso especifico da
juventude rural, pois “intimeros agentes
e instituicOes externos, que pensam ou
representam as politicas e as intervengdes
no espaco rural, o fazem desconsideran-
do ou ndo problematizando a heteroge-
neidade presente entre seus membros”
(STROPASOLAS, 2006, p. 176).

Carneiro e Castro (2007) compre-
endem a juventude rural em sua dupla
dindmica social. Por um lado, a dindmica
territorial que relaciona a casa (a familia),
a vizinhanca (a comunidade local) e a
cidade (o mundo urbano-industrial) e,
por outro lado, a dindmica temporal, re-
lacionada ao passado das tradi¢des fami-
liares, que inspira praticas e estratégias no
presente e no encaminhamento do futuro.
De acordo com Carneiro e Castro (2007,
p- 24), “mais do que espagos distintos e
sobrepostos, trata-se essencialmente dos
espacos de vida que se entrelagam e que
dado contetdo a experiéncia dos jovens
rurais e a sua insercdo na sociedade”.

Paulo (2011) também considera que
nao se pode definir o jovem apenas de
forma objetiva, mas sim dentro de um
conjunto das subjetividades e que ha a ne-
cessidade de entender esse segmento por
meio da concepg¢do de uma construcado so-
ciocultural ligada a um processo histérico.
Com isso, a autora enfatiza a necessidade
de entender o meio rural como um espago
de vida e as relacdes que os jovens viven-
ciam, uma vez que, somente por meio do
conjunto dessas relagdes, com a familia e
com o mundo, e junto com a percepgao
que o proprio jovem tem dele mesmo, é

que sera possivel entender as identidades
desses atores sociais.

De acordo com Castro et al. (2009),
o papel social atribuido aos jovens rurais
entre os anos 1990 e 2000 focalizava a im-
portancia desse segmento para o futuro
da agricultura familiar, em razao da preo-
cupagdo com as condicdes de reprodugao
social no campo e com a continuidade
das atividades agropecudrias voltadas a
producdo de alimentos. Stropasolas (2006,
p. 173) considera, no entanto, que

[...] os jovens reclamam por mu-
dancas na condicdo social dos
agricultores na sociedade e nos
valores que fundamentam as
relacdes de género e geragdo na
agricultura familiar; todavia, por
nao encontrarem espaco para as
transformacdes, mudam-se para
a cidade.

O autor conclui que os jovens, embo-
ra busquem “mudar de vida” procurando
melhores condi¢oes nas cidades, “também
mantém uma forte identidade cultural
com um ethos [...] expresso na procura
regular, nos finais de semana, pela so-
ciabilidade das comunidades rurais”
(STROPASOLAS, 2006, p. 173).

Ao realizar uma pesquisa em dois
contextos rurais diferentes, Carneiro
(1999) percebeu que os jovens, por mais
que almejem um padrao de vida melhor
e interligado ao estilo moderno e urbano,
também demonstram um sentimento de
compromisso com a familia e com o local,
sendo essa uma das contradicdes presen-
tes no desejo de ter “o melhor dos dois
mundos” (ABRAMOVAY et al., 2007).
Estes autores, ao realizarem uma pesquisa
no oeste de Santa Catarina, constataram
que hé por parte de rapazes pretensao
em continuar nas atividades agricolas ja
desenvolvidas por seus pais; os jovens,
no entanto, enfatizaram a precariedade
dessas propriedades devida, em grande
parte, a falta de apoio e de organizagao
das institui¢des locais que representam
os agricultores. Esse quadro, na perspec-
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tiva dos pesquisadores, ndo é verificado
apenas ali, 0 que mostra que a construgao
de espacos para participagdo e represen-
tacao desses atores ainda é fundamental
no meio rural.

Carneiro e Castro (2007) apontam
que atualmente os jovens estao perce-
bendo, de uma forma mais positiva, o
meio rural, valorizando-o como tranqui-
lo, seguro e com boa qualidade de vida,
contrariando o que antes era percebido
pela sociedade como atrasado e parado.
Em concordancia, como colocam Doula et
al. (2014) a partir da pesquisa com jovens
rurais da Zona da Mata Mineira, os jovens
estdo valorizando como fatores positivos
do rural a tranquilidade, a seguranca, ser
dono da propriedade e também a liber-
dade, entendida como a auséncia de cer-
tos controles que o trabalho nas cidades
impode (horarios rigidos, a vigilancia do
patrdo, dentre outros).

Conforme aponta Redin (2012),
a valorizacdo positiva ou negativa do
rural pelos jovens envolve as condigdes
materiais, os espagos de sociabilidade,
bem como a oportunidade de continuar
os estudos sem necessitar migrar. Para
o autor, ampliar o campo de possibilida-
des para a concretizagdo desses anseios é
fundamental e deve ser um elo para gerar
melhor patamar de qualidade de vida e
para assegurar a realizacao dos projetos
alternativos individuais e coletivos.

Brumer e Spanevello (2008), ao se
referirem a continuidade da agricultura
familiar e das unidades produtivas, con-
sideram que os fatores que facilitam ou
dificultam a permanéncia dos jovens no
campo, além de ndo serem tnicos, nao
sao isolados. Esses fatores estdo atrelados
as condigdes socioecondmicas da familia
e da propriedade, a educagao, ao acesso
ao lazer, ao envolvimento e participagao
em movimentos sociais, a remuneracao
e autonomia juvenil, a perspectiva de
herdar a propriedade e suceder os pais, a
percepcao acerca do trabalho agricola, a
facilidade de acesso ao crédito e as poli-

ticas publicas, em especial as de auxilio a
juventude, entre outros.

Por fim, Stropasolas (2011) con-
sidera importante, no esforco analiti-
co sobre a juventude rural, situar as
constantes modificacdes exigidas pelas
complexidades do mercado que tornam
delicadas ndo so as decisdes de mudanca
na gestdo econdmica das propriedades,
mas também a transferéncia patrimonial
familiar com a substituicdo, nem sempre
harmoniosa, das geragdes mais antigas.
Em concordéncia, Redin (2014) entende
a importancia de se debater acerca de
intervengdes institucionais que tenham
como objetivo elaborar estratégias de re-
producao tanto social quanto econémica
no campo, além da necessaria valorizacao
da profissao de agricultor. Se as geracdes
futuras refutarem os trabalhos ligados ao
campo como simbolicamente depreciati-
vos, todos os processos mencionados nao
serdo eficazes. Por isso torna-se relevante
entender as motivagdes juvenis e sua
relacdo com as instituigdes presentes no
meio rural.

3 AS INSTITUICOES
“COOPERATIVA” E “FAMILIA”

No classico “As regras do método
sociologico”, Durkheim (2001), ao definir
a sociologia como a ciéncia das institui-
¢Oes, conceitua instituicdo como todos
os modos, comportamentos e crencas
instituidas pela coletividade. Para o au-
tor, a existéncia das instituicdes orienta
o desenvolvimento social e, para que a
sociedade tenha um bom funcionamento,
é necessaria a harmonia entre as institui-
¢Oes que a constituem, afinal estas sao as
que regem as normas, condutas, valores
morais que passam a fazer parte de uma
consciéncia coletiva.

Para Berger e Berger (1994), a histo-
ricidade é relevante para o entendimento
da necessidade de se constituir uma ins-
tituicao, pois existem institui¢cdes para a
vida coletiva/social, como por exemplo, o
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Estado e institui¢des para a vida privada,
como por exemplo, a familia. Os autores
destacam que cada instituicao é respon-
savel por um ou mais valor social.

Souza (2013) considera instituigdes
sociais tudo o que for indispensavel ao
funcionamento da sociedade, sendo por
meio dessa organizacao que os individu-
os se inserem no mundo da linguagem,
da cultura e da produgao. Para a autora,
o fato de as institui¢des sociais ocidentais
atualmente terem suas bases fundamen-
talmente mantidas pelo predominio da
légica capitalista, faz com que seja ne-
cessdria a existéncia de complexas insti-
tuicdes formadoras dos sujeitos sociais,
mas elas nem sempre estdao em equili-
brio, ao contrario do que havia proposto
Durkheim.

Para os interesses deste artigo, im-
porta entender conceitualmente as orga-
nizagdes cooperativas como instituicoes
sociais. De acordo com Valadares (1999,
p- 17), “a organizagdo cooperativa é um
sistema impulsionado por metas indi-
viduais, metas organizacionais e metas
do marco institucional da sociedade em
geral”. No entendimento de Schmidt e
Perius (2003, p. 63), “as cooperativas sao
associacOes autdbnomas de pessoas que se
unem voluntariamente e constituem uma
empresa, de propriedade comum, para
satisfazer aspiragdes econdmicas, sociais
e culturais”.

Segundo a Food and Agriculture
Organization (FAO), as cooperativas estao
presentes em paises desenvolvidos e em
desenvolvimento e, mundialmente, abar-
cam cerca de um bilhao de membros, em
grande parte provenientes do setor agro-
alimentar. A importancia das cooperati-
vas agroalimentares foi particularmente
reconhecida em 2012, quando a organi-
zacdo instituiu o Ano Internacional das
Cooperativas. No ambito dessa comemo-
racado, a organizacao considera que “ag-
ricultural cooperatives play an important
role in supporting small agricultural pro-
ducers and marginalized groups such as

young people and women”' (FAO, 2012).
Inserindo a juventude como agenda prio-
ritaria, a FAO elaborou um mapeamento
das cooperativas que trabalham com e
para os jovens, identificando no Brasil a
Cooperativa Agropecudria Regional de
Palmeira dos Indios Ltda. (CARPIL), no
estado de Alagoas.

A FAO define que seja papel das co-
operativas agroalimentares a intermedia-
¢do e promocao dos interesses gerais da
sociedade, como a seguranga alimentar,
o combate a fome e a pobreza, a geracao
de empregos no campo e o desenvolvi-
mento rural sustentavel. Especificamente
em relacdo aos membros agricultores,
sua importancia na esfera produtiva
reside na oferta de servicos, incluindo
o acesso a mercados, recursos naturais,
informacdo, comunicacdo, tecnologias,
crédito, formacdo e capacitagdo, precos
mais baixos para insumos agricolas (como
sementes, fertilizantes e equipamentos) e
condicdes de armazenamento. Na esfera
politica, as cooperativas devem facilitar a
participacdo dos pequenos produtores na
tomada de decisdes em todos os niveis,
apoid-los na obtencdo de direitos de uso
da terra e negociar melhores condicdes
em contratos agricolas e precos nos mer-
cados locais, nacionais e internacionais ”
(FAO, 2012).

Como exposto por Presno Amodeo
(1999), nos valores sociais que funda-
mentam as cooperativas, fica evidente
0 compromisso que essas organizacoes
assumem com seus cooperados e também
com a coletividade onde estas se desen-
volvem. Para a autora, dois principios
recebem destaque: Educacdo, forma-
¢do e informacgado e Preocupacdo com a
Comunidade. Nessa mesma linha, como
exposto por Freitas e Freitas (2013), em
pesquisa realizada em uma cooperativa

! “Cooperativas agricolas desempenham papel
importante no apoio a pequenos produtores
agricolas e a grupos marginalizados, como de
jovens e mulheres” (traducdo da revisora).
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de crédito solidario na Zona da Mata de
Minas Gerais, a importancia dessas orga-
nizacgoes coletivas esta na educacao e na
conscientizagdo econdmica, em especial
dos agricultores familiares, o que auxilia
no desenvolvimento local pela via da
promocado da cooperagao.

Ao considerar a existéncia de uma
cooperativa em virtude de seus associados
e a inclusao da familia e da comunidade
como foco de sua acdo institucional, cabe
também indicar as caracteristicas da
instituicdo familia para as andlises aqui
apresentadas. Familia, por sua comple-
xidade, é um termo de dificil definicao,
em especial nos tempos atuais; o seu en-
tendimento varia segundo fatores como
contexto, cultura, relacdes, crencas, entre
outras peculiaridades dos grupos.

Prado (1988) apresenta o sentido
popular e ainda dos dicionarios, nos quais
familia significa um conjunto de pessoas
aparentadas, geralmente pai, mae e filhos,
que vivem em uma mesma residéncia. Ja
para Donati (2008, p. 51), “a familia é um
grupo social humano primério, mas nao
um grupo qualquer [...] a familia é aquele
“sistema social vivente” que preside a
reproducao primadria da sociedade”.

No contexto rural, Loreto (1996)
considera que a familia, em especial
aquela vinculada a pequena producao, é
caracterizada por ser, ao mesmo tempo,
produtora e consumidora. Para a autora,
é na familia que as atividades a serem de-
senvolvidas sdo organizadas e distribui-
das, bem como a familia constitui-se como
local de tomadas de decisdo, o centro onde
sao desenhadas as regras e conduzidos os
modos de se viver.

Na perspectiva da historicidade que
é propria das instituigdes, como apon-
taram Berger e Berger (1994), algumas
modificagdes recentes na configuracao das
relagdes de poder podem ser observadas
na esfera familiar, embora seus resulta-
dos ainda ndo permitam um consenso.
Silvestro et al. (2001) defendem, a partir
de pesquisa realizada em Santa Catarina,

que atualmente ha o enfraquecimento do
poder quase absoluto da figura paterna
dentro da organizacao familiar tradicional
rural. Essa mudanca estaria abrindo espa-
¢o para a formagao de um ambiente com
maior participagdo de todos os membros
da familia, resultando em uma configu-
ragao mais “democratica”. Contrariando
essa perspectiva, Stropasolas (2011), com
base em pesquisas também realizadas
em Santa Catarina, considera que, além
dos conflitos gerados pelos diferentes
interesses dentro do grupo familiar, um
grande gerador de conflitos é o modelo
de gestdo centralizado no pai e a grande
dificuldade deste em aceitar inovacoes,
geralmente propostas pelos filhos, nos
processos gerenciais.

Ainda nesse sentido, Spanevello et
al. (2011), em pesquisa realizada na regiao
central do Rio Grande do Sul, constataram
que sdo variados os fatores que fazem com
que os jovens decidam por nado seguir na
atividade que até entdo vem sendo de-
senvolvida pela familia, dentre os quais
as tarefas penosas proprias do trabalho
rural, a falta de abertura dos pais para
dialogo e a busca de autonomia financeira.
Essas observacdes sao importantes porque
denotam contextos sociais em transforma-
cdo, o que coloca desafios adicionais para
as varias outras instituigdes que atuam no
meio rural.

4 METODOLOGIA E CARACTERIZA-
CAO DO UNIVERSO EMPIRICO

O presente artigo apoia-se em uma
metodologia de cunho qualitativo do tipo
exploratoria, desenvolvida em um estudo
de caso. Para a realizacdo da pesquisa de
campo, foi utilizada como ferramenta de
coleta de dados a entrevista, conduzida
por um roteiro diferenciado segundo
as caracteristicas dos grupos de atores
sociais: 41 entrevistas com familias coo-
peradas, 13 entrevistas com membros da
diregdo, cargos de gestdo e colaborado-
res da Cooperativa e 22 entrevistas com
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jovens, filhos de cooperados, de ambos
os sexos e com idade entre 18 e 29 anos.
Posto que o objetivo deste artigo é analisar
a percepcao dos jovens sobre o incentivo
de duas instituigdes (cooperativa e fami-
lia) para sua permanéncia no meio rural,
o foco analitico incide nas entrevistas com
o segmento juvenil.

As entrevistas foram realizadas nas
propriedades familiares por meio das visi-
tas técnicas junto com extensionistas e em
reunides de comunidade realizadas pela
Cooperativa Agropecuaria de Patrocinio
(COOPA). A escolha da COOPA para a
investigacdo é justificada pelo destaque
que ela vem obtendo no Movimento
Cooperativista Mineiro, principalmente
pela organizac¢do do quadro de associados
e sua preocupagao com os jovens inter-
ligados a ela. Além das Comunidades
Cooperativistas, a COOPA conta com um
Ntcleo de Mulheres e o Nucleo de Jovens
Cooperativistas.

A pesquisa foi desenvolvida na
mesorregido do Triangulo Mineiro/Rio
Paranaiba. O Estado de Minas Gerais, de
acordo com dados do IBGE (2010), é com-
posto por 12 mesorregides e 66 microrregi-
des. A mesorregiao do Triangulo Mineiro/
Alto Paranaiba abarca sete microrregides,
dentre elas a de Patrocinio, onde se locali-
za 0 municipio com 0 mesmo nome.

Caracteristicamente uma regido
agricola, o Tridngulo Mineiro/Alto
Paranaiba, desde os anos 1970, vem
se modernizando por meio de inten-
sos investimentos governamentais.
Economicamente, a regido vem tendo des-
taque tanto no que tange a seu complexo
agroindustrial de processador de graos e
carne como pela constante modernizacao
na pecudria extensiva. Esta é uma das
regides do pais que melhor se adaptou
ao novo padrao agricola (BRANDAO,
1989). De acordo com Schuls, Gatti Junior
e Silva (2000, s.p.), “aregido do Triangulo
Mineiro/ Alto Paranaiba é um centro de
referéncia econdmica e cultural para o
Centro-Oeste e se constitui em polo de

confluéncia de diferentes demandas cien-
tificas e culturais”.

O municipio da sede administrativa
da COOPA possui uma populagao total de
82.471 habitantes, sendo que grande parte
é composta pela faixa etaria entre 5 a 49
anos, havendo equilibrio entre homens e
mulheres.

Para melhor caracterizacdao do
contexto no qual os jovens entrevistados
se inserem, destaca-se que, na area da
educacado de nivel fundamental e médio,
Patrocinio conta com 12 escolas na rede
municipal, 21 escolas da rede estadu-
al e ainda quatro escolas particulares
(PATROCINIO, s.d.). Na educacio de
nivel técnico e superior, de acordo com
o Ministério da Educagdo (BRASIL, s.d.),
no municipio ha cinco Institui¢cdes de
Ensino Superior (IES), sendo elas: Centro
Universitario de Maringéd (Unicesumar),
Faculdade de Patrocinio (IESP), Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
do Tridngulo Mineiro, Universidade
Paulista (UNIP) e o Centro Universitario
do Cerrado (UNICERP); o municipio con-
ta ainda com a Escola Agrotécnica Sérgio
de Freitas Pacheco (EASFP) e a Fazenda
Experimental (FUNCEP).

O UNICERP oferece cursos de gradu-
acao como Administragdo, Agronegocio,
Agronomia, Cafeicultura, Ciéncias
Contéabeis, entre outros e ainda cursos
de Pés-graduacao. A EASFP oferece o
curso Técnico em Agropecudria em mo-
dalidades Concomitante e Subsequente.
A Fazenda Experimental FUNCEP tem
o intuito de dar suporte aos cursos do
UNICERP, em especial aos cursos de
Agronomia e Agronegdcio; conta com
estruturas para as criagdes de gado, porco
e granja de aves, para os cultivos e novas
tecnologias para a producao de banana,
café, milho, soja, maracuja, entre outros
e, ainda, parcerias com empresas ligadas
a pecudria leiteira.

A oferta de ensino superior no muni-
cipio, bem como na regido, possibilita que
os jovens tenham maior acesso a formacao
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e capacitacdao, o que por sua vez oportu-
niza a insercdo dos jovens no mercado
de trabalho com melhor qualificacdo. No
Instituto Federal presente no municipio
sdo oferecidos os cursos técnicos em
informatica, eletrénica e contabilidade
e ainda o Curso Superior em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas. Para o pre-
sente estudo observa-se também a oferta
dos cursos superiores de Administracao e
Agronegocios na Faculdade de Patrocinio
(IESP).

O municipio de Patrocinio, de acor-
do com dados do tdltimo CENSO agro-
pecudrio, apresenta o 3° maior PIB agro-
pecuério da mesorregiao do Triangulo
Mineiro/ Alto Paranaiba. Do total de mu-
nicipios da microrregiao de Patrocinio (11
municipios), sete sdo pertencentes a drea
de atuacao da COOPA. A cooperativa foi
fundada em 1961 e atualmente conta com
2.898 cooperados. A produgdo de leite é o
foco da cooperativa, embora ela também
inclua em seus negocios a producdo de
café, utilizado para troca em seus estabe-
lecimentos comerciais.

5 AS PERCEPCOES JUVENIS SOBRE
O INCENTIVO DAS INSTITUICOES

Dos 22 jovens entrevistados, a
maioria (63,63%) tem idades que variam
entre 18 e 24 anos. Quanto ao estado civil,
86,36 % sao solteiros, sendo apenas dois ca-
sados e um em unido estavel. Em relagao
ao género, a minoria (27,27%) dos jovens
é do sexo feminino. Nao se pode afirmar
que o fato de a maioria dos entrevistados
serem homens signifique uma tendéncia
a masculinizagao rural, porque, além de
a amostra ser reduzida considerando a
totalidade de jovens da regiao, o estado
de Minas Gerais e a cidade de Patrocinio
nao demonstram tal caracteristica.

Quanto ao local onde residem,
72,73% dos jovens moram nas proprie-
dades familiares, sendo que os demais
residem na cidade, pois, em grande par-
te, trabalham como técnicos de campo e

conciliam tal funcdo com as atividades
na unidade produtiva. Ao considerar o
tempo de moradia, os respondentes que
residem no meio rural desde que nasce-
ram totalizam 15, sendo apenas um resi-
dente ha 3 anos - desde que assumiu os
negocios familiares. J4 aqueles que estao
morando na cidade, apenas um nunca
morou nNo campo - esse caso especifico
corresponde a um jovem que residiu 10
anos fora do pais e retornou para assumir
a propriedade da familia, porém apenas
vincula a propriedade a atividade e nao
como local de moradia.

Dos jovens rurais participantes da
pesquisa, apenas trés ja sao associados da
COOQPA, os demais justificaram a ndo as-
sociagdo por conseguirem realizar tudo no
nome do pai e demonstraram interesse em
se associar futuramente. Quanto ao tra-
balho, todos se declararam trabalhadores
rurais. Aqueles que trabalham somente na
propriedade familiar totalizam 15 jovens,
e um jovem, além de trabalhar na proprie-
dade familiar, ainda é contratado como
tratorista em uma propriedade vizinha;
seis filhos de cooperados trabalham na
COQOPA como técnicos de campo ou nas
lojas agricolas.

Os jovens pesquisados, em sua
maioria (77,27%), nao estao mais estu-
dando, porém isso se justifica por ja terem
concluido o curso superior e estarem tra-
balhando na drea de formacdo. Dez jovens
possuem formacao na area das atividades
desenvolvidas nas propriedades e, destes,
nove possuem ensino superior; cinco sao
formados em dreas administrativas e uma
jovem possui pos-graduacdo. Dos jovens
que estdo estudando atualmente (cinco),
quatro estdo cursando agronomia (um
deles ja é técnico agricola), e uma jovem
iniciou o curso de engenharia civil.

Ao tratar das percepgdes desses jo-
vens sobre os estimulos que recebem tanto
da cooperativa quanto de suas familias
para a permanéncia na propriedade fami-
liar e, ainda, na atividade ja desenvolvida
por seus pais, quase a totalidade dos en-
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trevistados, como observado no Quadro1,
respondeu de forma positiva em relagao a
familia. Ja quando questionados a respeito

do mesmo incentivo por parte da COOPA,
o numero de respostas positivas foi me-
nor, mas também expressivo.

INCENTIVO PARA A PERMANENCIA DO JOVEM NO CAMPO/ y
ATIVIDADE AGROPECUARIA 0

DA FAMILIA 90,90

DA COOPA 68,18

Quadro 1 - Incentivo da familia e da cooperativa para a permanéncia no campo e na
atividade agropecuaria, jovens filhos de cooperados, COOPA.

Fonte: Pesquisa de campo, 2015.

De forma geral, os jovens percebem
incentivo da cooperativa, em especial
pela presenca dos técnicos de campo nas
propriedades, mas o estimulo familiar
¢ vinculado a tradicdo e torna-se mais
significativo, conforme mostram os de-
poimentos:

Meu pai nasceu aqui na fazenda
né, o meu vo tinha as terras ai pe-
gou e passou pra eles, ai tinham 5
hectares de café, ele pegou e plan-
tou, mas o sonho dele era planta
15 hectares, 5 pra cada filho. Ai
ele plantou esses 5 e vinha cuidar
e foi mexendo com leite. E a cada
ano comecou a plantar mais um
pouquinho, mais um pouquinho
e td com 120 hoje. Ai a gente foi
vendo que o negécio tava cres-
cendo demais e deixar na mao
de funcionario nao dava certo e
foi a experiéncia que nos tivemos
aqui, ai largou de mexer com leite
porque deixando nas maos dos
funcionério tavam acabando com
tudo que tinha. Af eu resolvi lar-
gar o escritério de contabilidade
que a gente tinha 14 e trabalhava
la pra vim toma conta e trabalha
aqui na roga. (JOVEM 10?).

Eles incentivam de mais de nés
fica. Se fosse pelo meu pai eu tava
mais la plantando uma lavoura a
mais de café. (JOVEM 14).

? Para manter o anonimato dos jovens, optou-se
pela atribuicdo numérica dos entrevistados.

Em relacdo ao incentivo por parte
da COOPA, foram selecionados trechos
de entrevistas que demonstram o papel
de formacao e informacao atribuido a
essa instituicdo e que contribuem nas
atividades desenvolvidas nas unidades
de producao:

Ajuda muito né. Se nao fosse
pela Cooperativa acho que nao
fazia esses cursos ndo né. Aqui é
facil, vem pra comunidade aqui,
é tudo pertinho de casa né, agora
se ndis tivé que sair daqui pra ir
pra cidade ai ja acho que é mais
dificil né. JOVEM 1).

Ah, incentiva sim, por exemplo,
quando eu fiz técnico, a cooperati-
va que me deu a bolsa de estudos
pra fazer, eu acho que isso ja é
um tipo de incentivo que ela da.
(JOVEM 13).

A cooperativa ajuda sim, estimu-
la. Igual, tendo assisténcia técnica,
trabalhando direitinho e vendo
que da lucro que tem rentabilida-
de incentiva muito. (JOVEM 14).

Assim, esse negocio de perma-
néncia depende muito de incen-
tivo familiar, mas a COOPA tem
varios instrumentos dentro dela
que ajudam a ter um norte, tem
muito treinamento, bastante pa-
lestra, que eu acho que estimula
o jovem, o adolescente a querer
ficar na area rural. Porque dai a
crianga comega a participar das

INTERACOES, Campo Grande, MS, v. 17, n. 3, p. 370-383, jul./set. 2016.



Jovens rurais e influéncias institucionais para a permanéncia no campo: 379
um estudo de caso em uma cooperativa agropecudria do Tridngulo Mineiro

reunides, adolescentes, ai vai gos-
tando daquela atividade né, eu
acho que isso tendéncia a querer
permanecer. (JOVEM 17).

Osjovens entrevistados foram ques-
tionados também sobre o que a COOPA
ainda poderia fazer para incentivar os
jovens a permanecerem nas atividades ja
desenvolvidas pelos nuacleos familiares.
As respostas indicam uma demanda por
novas tecnologias que resultem em maior
eficiéncia e, consequentemente, em maior
rentabilidade:

Acho que o que mais ta faltando
agora é curso mesmo, que nem,
vai numa reunido é um assunto,
trata dele mas ai depois vai na ou-
tra reunido e fala de outra coisa.
Se eu quero agora fazer um curso
de inseminagao, ndo tem. Apri-
morar as técnicas sempre ajuda o
jovem a querer ficar. JOVEM 9).

Tem que incentivar a pessoa a
enxergar a fazenda com um lugar
diferente pra viver, porque quem
vive 14 ndo é mais bobo, nada
disso. Tem que enxergar ela como
uma empresa rural, até expandir
mais os negocios, nao soé leite e
café. JOVEM 12).

A cooperativa ja faz, mas tem que
intensificar de mostrar pro jovem
que é uma atividade rentavel, que
se fizer direitinho pode ganhar até
mais que qualquer outro emprego
na cidade. Tem que levar é mui-
to exemplo, mostrar dos jovens
que comecaram a tocar a mesma
atividade do pai, que ja ta sendo
o sucessor do pai e que td dando
muito certo. Porque nesses caso o
filho t4 empregando mais tecno-
logia que o pai e ai ta tendo mais
sucesso ainda, isso ai é certo que
incentiva o jovem. (JOVEM 16).

Os jovens rurais participantes da
pesquisa também foram indagados se na
propriedade de sua familia ja foi decidi-
do quem ira suceder aos pais. Somente

quatro jovens indicaram que ja atuam nas
propriedades como sucessores; os demais
afirmaram que nunca conversaram com
seus pais sobre esse assunto. No entanto,
entre os filhos de cooperados pesquisados,
a maioria (86,36%) dos jovens gostaria de
manter a propriedade e os negodcios da
familia, considerando sua permanéncia no
meio rural. Alguns trechos das entrevistas
exemplificam tal posicionamento:

Eu quero continuar aqui, traba-
lhar pra gente é melhor. Minha
familia incentiva, por vontade
deles eu fico aqui sim. Eu até ia
pré cidade, trabalhar na Syngen-
ta, mas ai ndo deu e eu fiquei. Pelo
meu pai e pela minha mae eu fico
aqui, eu que cuido do café, das
coisas aqui. JOVEM 1).

Ah, eu gosto desse meio, eu me
sinto nesse meio. Igual, eu faco
curso de agronomia porque eu
quero continuar, mesmo que nao
for assim na mesma fazenda, mas
eu quero continuar. (JOVEM 3).

O que eu tenho de plano é traba-
lhar aqui [COOPA] até uma certa
idade e dali entdo ficar s6 14 na
propriedade mesmo. (JOVEM 8§).

Eu t6 fazendo o que eu gosto,
cada dia mais eu aprendo, o que
eu aprendi na faculdade eu to
podendo emprega aqui no meio
rural, aqui em casa na fazenda.
Eu t6 colhendo o que eu t6 plan-
tando. (JOVEM 9).

Eu tenho vontade de ficar, mas
€ mais por amor mesmo, porque
é uma pequena propriedade. Eu
enxergo que tem como ganhar
dinheiro mas as vezes acaba
que é mais facil enxergar mais
oportunidade na cidade. Mas eu
queria mesmo era por uma ques-
tdo de sucessdo. Eu acho que é
um pecado nado continuar aquilo
que o meu pai tem e trabalhou a
vida inteira e meu avd também.
(JOVEM 12).
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Uai eu gosto da fazenda, gosto
do lugar, gosto da atividade. Eu
gosto muito de café, minha espe-
cialidade dentro da agronomia
mais € o café mesmo, entdo eu te-
nho vontade de abrir mais lavora
assim que der. Eu gosto, é paixao
mesmo, mas eu nao gosto muito
de leite. JOVEM 14).

Eu tenho interesse em continuar
sim, eu acredito que seja uma
atividade rentavel, atividade
tranquila de trabalhar né, apesar
de depender muito de clima,
ter algum contratempo, mesmo
assim vocé tem resultados bons,
por isso que eu sempre invisto 14.
(JOVEM 16).

Finalmente, os jovens rurais entre-
vistados responderam ao questionamento
sobre o que falta no meio rural para que
o jovem ali permaneca. A falta de tecno-
logia e ainda, em dois casos, a percepgao
negativa da profissdo de agricultor, esta
especificamente ligada a midia e também
a desvalorizagdo por parte do governo,
foram respostas que deram certa coesao
a opinido dos jovens:

O problema em geral é que a agri-
cultura é vista ainda como uma
atividade que denigre a imagem,
e isso é cultural, ndo vai ser sé
a cooperativa que vai mudar.
Enquanto a midia ndo exaltar o
produtor como um fornecedor de
comida, de alimento, enquanto
ficar exaltando s6 montadora de
carro e coisa assim, nao vai adian-
tar. E visto ainda como atividade
rastica, tosca. (JOVEM 12).

Té faltando lucratividade, porque
ninguém guenta s6 por paixao.
Sem dinheiro, ndo da pra fazer
nada. Eu acho que principalmente
o ganho financeiro, porque se
o cara td ganhando bem ele vai
pensar duas vezes antes de ir pra
cidade, agora, se ta muito ruim,
ele vai procurar outros ganhos.
Eu mesmo ja procurei, sai da

fazenda com 17 anos falando eu
nao vou mexer com isso aqui
mais ndo. Sai, fui prd cidade,
trabalhei e decidi voltar, mas eu
sai, porque nao tava dando nada.
(JOVEM 14).

No meu ponto de vista ndo ta
faltando nada. Que nem o seguin-
te, oportunidade pra vim tem,
porque na fazenda tem servigo
demais, no meio rural servico
nao falta, de qualquer lado. Mas
também aqueles que ndo tem
acesso a tecnologia é mais facil de
ir embora. E que a mecanizacao
ela te da oportunidade de fazer
um servico melhor, vocé trabalha
mais com a cabeca e menos com
o corpo. O tamanho da &rea nao
interfere, porque em 10 hectare
cabe 10 pessoas trabalhando tran-
quilamente, porque ndo é pouco
servico. Mas também vai muito
da vontade da pessoa de querer fi-
car né. Que nem aqui 6, eu conhe-
¢o vizinho de 30 e poucos anos
que ndo quis ficar porque o pai
nao dava liberdade, se ele fosse
ficar ele ndo tinha oportunidade
de tomar decisao, era dojeito que
o pai dele queria, ai ele desanima
mais facil né. JOVEM 10).

A partir das entrevistas e levando
em conta o que se destacou na literatura
acerca do tema, evidencia-se que a per-
cepcao juvenil sobre o rural é formulada
por meio de suas relacdes dentro da fa-
milia, das relacdes na comunidade e com
a sociedade mais ampla, e das relagdes
com institui¢des sociais que fazem parte
de seu constructo simbélico. Os jovens
da pesquisa percebem o rural como um
local tranquilo, demonstram sentimentos
de pertenca familiar e ligagdo sentimental
com a terra, mas também incluem em seu
campo de visdo as institui¢des que atuam
como estimulo/desestimulo a seus proje-
tos futuros.

Os jovens almejam tecnologia,
conforto, certa estabilidade, qualidade
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de vida, ou seja, desejam um rural onde
possam construir suas vidas com acesso a
tudo o que podem ter em qualquer lugar.
Nesse sentido, por mais que a familia os
incentive para que permanecam nas uni-
dades produtivas, se as instituicdes pre-
sentes no meio rural ndo oportunizarem
esses acessos, 0s jovens poderao optar por
sair do meio rural. Nota-se que as deman-
das juvenis por cursos de capacitacao/
atualizagdo, possibilidades de expansao
e diversificacdo dos negoécios e tecnolo-
gias que amenizem o trabalho pesado
e permitam maior lucratividade estao
contempladas, ao menos teoricamente,
nas diretrizes que orientam a atuacdo e
o papel das cooperativas no meio rural.

6 CONSIDERACOES FINAIS

Neste artigo, objetivou-se investigar
a percepcao dos jovens rurais filhos de
familias associadas da COOPA sobre o
incentivo das institui¢des - cooperativa
e familia - para sua permanéncia no
meio rural e na atividade agropecuaria.
Observou-se que, embora haja um per-
centual maior de respostas em relagao ao
apoio familiar, na percepcao dosjovens, a
cooperativa também é vista como institui-
¢do incentivadora. Os jovens da pesquisa
demonstraram a grande importancia em
sua escolha de permanéncia, tanto em
funcao do incentivo familiar, como pelo
fato de a cooperativa oferecer condigdes
para melhorias na produgao agropecudria.
Destaca-se que a maioria (86,36 %) dos en-
trevistados pretendem continuar nas pro-
priedades familiares e ainda mantendo a
atividade ja desempenhada pela familia.

Foi perceptivel nas entrevistas com
0s jovens como a instituicdo cooperativa
pode adentrar no auxilio da permanéncia
juvenil e facilitar a reproducao social nas
unidades produtivas familiares de seus
associados. Para esses jovens, a coope-
rativa deveria investir em cursos que os
capacitem para continuar as atividades
dos pais, no sentido de mostrar para a

juventude que esta é uma profissao renta-
vel e, quando aliada a tecnologia, torna-se
uma profissao menos penosa. Levando
em consideragdo que esses jovens preten-
dem suceder a seus pais, cabe mencionar
que estes, em grande parte, pretendem
fazé-lo mudando a atividade produtiva,
do leite para o café, por considerarem
que tal atividade exige menor esforgo
tisico, podendo ser tecnificada com mais
facilidade. Dai decorre a necessidade, em
futuro breve, de certa flexibilidade e adap-
tacao institucional por parte das familias
e também da cooperativa quanto a perfil
da atividade econémica.

Considerando que as cooperativas
tém, em seu principio basico, atender as
necessidades de seus membros, cabe colo-
car que, mesmo O Processo sucessorio nao
sendo de sua responsabilidade, pois é de
ambito doméstico e privado, existem me-
canismos que ela pode utilizar para ameni-
zar tais falhas comunicativas em relacao as
unidades familiares, principalmente nos
momentos de reunides nas comunidades,
quando as familias, e nao apenas os coope-
rados, comparecem. As proprias familias
cooperadas participantes da pesquisa fo-
calizaram esses momentos coletivos como
propicios para a abordagem dessa fase de
transmissao patrimonial.

Torna-se fundamental dispor do
fato de que a cooperativa estéd inserida em
uma regido que oferece oportunidade de
estudos e capacitacdo para esses jovens,
sem que precisem se deslocar, em alguns
casos, nem mesmo de municipio, fato ndo
comum quando se analisa outros contex-
tos de vivéncia da juventude rural. Os
jovens participantes, quase em sua totali-
dade, continuam residindo na zona rural
e deslocam-se diariamente para a cidade
onde realizam seus estudos, o que possi-
bilita vincular a formacao com o trabalho
na unidade de produgao familiar. Nesse
aspecto, a COOPA conta com filhos de co-
operados com nivel de formagao superior,
o que deveria ser valorizado como trunfo
em suas agoes futuras. As demandas por
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capacitagdo, nesse caso, abarcam, na pers-
pectiva dos jovens, temas mais pontuais,
o que facilitaria a oferta desse servigo por
parte da cooperativa.

Finalmente, observou-se que o
segmento juvenil pertencente a amostra
desta pesquisa se reconhece como rural,
mas expde um desejo de reconhecimen-
to das profissdes ligadas ao campo, ao
considerar que a sociedade ainda vé
esse espaco como atrasado. Em diversos
momentos, os jovens demonstraram um
posicionamento positivo em relagao a
profissdo e a continuidade das ativida-
des, considerando que ndo mais se tem
um trabalhador rural “matuto” e rustico,
mas sim um trabalhador mais vinculado
as tecnologias. Talvez por isso tenha sido
ressaltado o papel que a cooperativa deve
desempenhar como instituicdo mediadora
no acesso e no avango tecnolégico dos
jovens, de suas familias e da populagao
local, pois, além do maior conforto do-
méstico e das facilidades nos processos
produtivos, a tecnologia contribuiria com
a valorizacao simbolica do espaco e das
profissdes tradicionalmente rurais.

REFERENCIAS

ABRAMOVAY, Ricardo et al. Agricultura
familiar e sucessio profissional: novos desafios.
2007. Disponivel em: <http:/ /www.gp.usp.
br/files/denru_sucessao.pdf >. Acesso em:
18 fev. 2014

BERGER, Peter; BERGER, Brigitte. O que
é uma instituicdo social? In: FORACCHI,
Marialice; MARTINS, José de Souza (Org.).
Sociologia e sociedade: leituras de introducéo a
Sociologia. 21. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1994.

BRANDAO, Carlos Anténio. Tridngulo: capital
comercial, geopolitica e agroindustria. 1989.
Dissertacao (Mestrado em Desenvolvimento

e Planejamento Regional) - Universidade
Federal de Minas Gerais, Belo Horizonte, MG.

BRASIL. Ministério da Educacio. Institui¢coes
de Educacao Superior e Cursos Cadastrados
do Estado de Minas Gerais. [s.d.]. Disponivel
em: <http:/ /emec.mec.gov.br/>. Acesso em:
18 jul. 2014.

BRUMER, Anita. A problematica dos
jovens rurais na pdés-modernidade. In:
VII CONGRESO LATINOAMERICANO
DE SOCIOLOGIA RURAL, 2006, Quito
(Equador). Anales ..., 2006.

. As perspectivas dosjovens agricultores
familiares no inicio do século XXI. In: RENCK,
Arlene; DORIGON, Clovis (Org.). Juventude
rural, cultura e mudanga social. 1. ed. Chapeco,
SC: Unochapeco, 2014. p. 115-138.

BRUMER, Anita; SPANEVELLO, Rosani
Marisa. Jovens agricultores da Regido Sul do
Brasil. Porto Alegre, RS: UFRGS; Chapeco,
SC: Fetraf-Sul/CUT, 2008. Relatorio de
Pesquisa.

CARNEIRO, Maria José. O ideal rurbano:
campo e cidade no imagindrio de jovens
rurais. In: TEIXEIRA DA SILVA, Francisco
Carlos et al. (Org.). Mundo rural e politica. Rio
de Janeiro: Campus, 1999.

CARNEIRO, Maria José; CASTRO, Elisa
Guarané de (Org.). Juventude rural em
perspectiva. Rio de Janeiro: Mauad X, 2007.

CASTRO, Elisa Guarana de Castro et al. Os
jovens estdo indo embora? Juventude rural e a
construcdo de um ator politico. Rio de Janeiro:
MAUAD X; Seropédica, R]: EDUR, 2009.

DONATI, Pierpaolo. Familia XXI: abordagem
relacional. Sao Paulo: Paulinas, 2008.

DOULA, Sheila Maria; BOESSIO, Amaébile
Tolio; PAULA, Debora Branddo; SOUZA,
Solange Batista; CARMO, Pollyanna Maria.
Jovens que ficam - projetos e concretizacao
da vida profissional da juventude rural
da Zona da Mata Mineira. In: SITRE -
SIMPOSIO INTERNACIONAL TRABALHO,
RELACOES DE TRABALHO, EDUCACAO
E IDENTIDADE, 4., 2014, Belo Horizonte.
Anais... Belo Horizonte, MG: UFMG, 2014. v.
1, p. 1-18.

DURKHEIM, Emile. As regras do método
sociologico. 16. ed.Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2001.

FOOD AND AGRICULTURE
ORGANIZATION (FAO). Agricultural
cooperatives: paving the way for food security
and rural development. 2012. Disponivel em:
<http:/ /www.fao.org/docrep/016/ap43le/
ap43le.pdf>. Acesso em: 20 fev. 2015.

INTERACOES, Campo Grande, MS, v. 17, n. 3, p. 370-383, jul./set. 2016.



Jovens rurais e influéncias institucionais para a permanéncia no campo: 383
um estudo de caso em uma cooperativa agropecudria do Tridngulo Mineiro

FAVARETO, Arilson. Paradigmas do
desenvolvimento rural em questdo. Sao Paulo:
Iglu/Fapesp, 2007.

FREITAS, Alair Ferreira de; FREITAS, Alan
Ferreira de. Interagdes entre organizacdes
coletivas na promogao do desenvolvimento

local. Interagoes, Campo Grande, MS, v. 14, n.
2. p.177-188, jul./dez. 2013.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA
E ESTATISTICA (IBGE). 2010. Disponivel
em: <http://www.ibge.gov.br/home/
estatistica/ populacao/cens02010/ default.
shtm>. Acesso em: 10 ago. 2014.

LORETO, Maria das Dores Saraiva de. A
economia familiar na pequena producdo. In:
SIMPOSIO DE ECONOMIA FAMILIAR:
Economia familiar: uma olhada sobre a
familia nos anos 90, 1. Vicosa: UFV, 1996. p.
187-215.

PATROCINIO. Site da Prefeitura. [s.d.].
Disponivel em: <http://www.patrocinio.
mg.gov.br/>. Acesso em: 3 ago. 2014.

PAULO, Maria de Assuncdo Lima de.
Juventude rural: suas construgdes identitérias.
1. ed. Recife, PE: Editora Universitaria UFPE,
2011. 324p.

PRADO, Danda. O que é familia. Sao Paulo:
Brasiliense, 1988.

PRESNO AMODEO, Nora Beatriz. As
cooperativas agroindustriais e os desafios da
competitividade. 1999. Tese (Doutorado em
Desenvolvimento, Agricultura e Sociedade) -
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro,
Rio de Janeiro.

REDIN, Ezequiel. O futuro incerto do jovem
rural. INTESA, Pombal, PB, v.8,n.1, p. 37-43,
jan./dez. 2014.

______ . Jovem rural em questdo. Revista
Sociais e Humanas, Santa Maria, RS, v. 25, n.
01, p. 123-139, jan. /jun. 2012.

Sobre as autoras:

SCHMIDT, Derli; PERIUS, Vergilio.
Cooperativismo e cooperativa. In: CATTANI,
Antbénio David. A outra economia. Porto
Alegre, RS: Veraz, 2003.

SCHULS, Almiro; GATTI ]fJNIOR, Décio;
SILVA, Jefferson Ildefonso da. As politicas
publicas de educagao e as instituigdes de
educacdo superior do Tridngulo Mineiro e
Alto Paranaiba. In: ANPED. GT: Politica e Edu-
cacao Superior. Anais... Rio de Janeiro, 2000.
Disponivel em: <http:/ /www.anped11.uerj.
br/23/1101p.htm>. Acesso em: 3 ago. 2014.

SILVESTRO, Milton Luiz et al. Os impasses
da sucessdo hereditiria na agricultura familiar.
Florianépolis, SC: Epagri; Brasilia: Nead,
Ministério do Desenvolvimento Agrario, 2001.

SOUZA, Eliete Ramos. A escola como instituicio
social: revisitando a fungdo social da escola.
2013. Dissertacao (Mestrado em Educagao)
- Universidade Estadual de Londrina,
Londrina, PR.

SPANEVELLO, Rosani Marisa et al. A
migracdo juvenil e as implicacdes sucessorias
na agricultura familiar. Revista de Ciéncias
Humanas, Florianépolis, SC, v. 45, n. 2, p. 291-
304, out. 2011.

STROPASOLAS, Valmir Luiz. O mundo rural
no horizonte dos jovens. Florianépolis, SC:
Editora da UFSC, 2006.

. Os desafios da sucessao geracional na
agricultura familiar. Revista Agriculturas, v. 8,
n. 1, p. 26-29, mar. 2011.

VALADARES, José Horta. Cooperativismo
rural. Associacdo Brasileira de Educacao
Agricola Superior - Curso de Administragao
Rural (Médulo 9). Brasilia: ABEAS, 1999. 69 p.

WANDERLEY, Maria de Nazareth Baudel. O
mundo rural como um espaco de vida - reflexdes
sobre a propriedade da terra, agricultura

familiar e ruralidade. Porto Alegre, RS:
UFRGS Editora, 2009.

Amabile Tolio Boessio: Doutoranda em Extensao Rural na Universidade Federal
de Santa Maria (UFSM). Pesquisadora do Observatério da Juventude Rural e do
Observatorio Mineiro do Cooperativismo. E-mail: amabiletolio@hotmail.com

Sheila Maria Doula’ Docente no Departamento de Economia Rural, Pesquisadora do
Observatoério da Juventude Rural e do Observatério Mineiro do Cooperativismo da
Universidade Federal de Vicosa (UFV). E-mail: sheiladoula@gmail.com

INTERACOES, Campo Grande, MS, v. 17, n. 3, p. 370-383, jul./set. 2016.



